Indikator dan target kinerja Perangkat Daerah Kabupaten yang mengacu kepada sasaran RKPD :

Indikator Tujuan 1
Indikator Tujuan 2

: Angka kriminalitas;

: Persentase lembaga kemasyarakatan yang berprestasi;

: Persentase bantuan sosial yang disalurkan kepada Masyarakat;
: Persentase Usulan Masyarakat yang masuk dalam APBD Kabupaten;

Indikator Tujuan 3

: Indek Kepuasan Masyarakat;

: Persentase realisasi capaian RKPDes ;

EVALUASI HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN GEMBONG KABUPATEN PATI
PERIODE PELAKSANAAN TRIWULAN IV TAHUN 2020
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat Capaian

Urusan/Bid U P intah, Indikator Kinerja Program Target Renstra PD pada Realisasi capaian kinerja Target Kinerja PD Tahun Realisasi Capaian Kinerja| Kineria dan Realisasi| Realisasi Kineria Renst Tingkat Capaian Unit
No Sasaran Kode rus \dang Urusan Pemerintanan (Outcome) dan Kegiatan Satuan | Tahun 2022 (Akhir periode Renstra PD sampai Berjalan (Tahun 2020) yang dan Anggaran Renja PD inerja dan Realisasi ealisasi Kinerja Renstra Kinerja Renstra PD s/d | Penanggung | Permasalahan
Daerah dan Program/ Kegiatan n m W A =~ | Anggaran Th. 2020 PD s/d Tahun 2020
(Out put) renstra PD) dengan Tahun 2019 dievaluasi 2020 yang dievaluasi " - Tahun 2020 (%) Jawab
yang dievaluasi (%)
6 7 8 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8*100 15=7+13 16=15/6*100
1 2 3 4 5 5.A 17 18
K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K |Rp (Ribu) DPA K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K p (Ribu) K p (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu)
NON URUSAN
1 408 | Program Pelayanan Administrasi Persentase kelancaran % 100 1,471,424 100 417,309 100 216,190 2 41,621 7 56,239 58,368 100 93.65 619,781 42.12
Perkantoran pelayanan administrasi
perkantoran
Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah material pengiriman | Surat 4,350 16,750 750 4,875 900 1,530 750 300 180 900 1,530 | 100.00 100.00 1,650 6,405 38.24 |Kasi
408..40804.01. surat selama setahun Pelayanan
001
Penyediaan jasa komunikasi, sumber | Jumlah rekening air, listrik Rekening 192 150,000 81 51,637 36 30,500 9 6,858 9 6,865 8 6,647 8 6,399 34 26,769 94.44 87.77 115 78,306 59.90 52.20 |Kasi
408.40804.01.0|daya air dan listrik dan internet yang dibayarkan Pelayanan
02 selama setahun
Penyediaan jasa peralatan dan Jumlah jasa peralatan dan Unit 180 45,786 43 13,592 30 4,080 6 650 9 1,400 8 1,000 6 975 29 4,025 96.67 98.65 72 17,617 40.00 38.48 |Kasi
408.40804.01.0|perlengkapan kantor perlengkapan kantor selama Pelayanan
03 setahun
Penyediaan jasa pemeliharaan dan Jumlah perijinan kendaraan | unit 56 28,275 11 2,649 13 3,400 - - 4 1,005 4 1,005 30.77 29.56 15 3,654 26.79 12.92 |Kasi
408.40804.01.0| perizinan kendaraan dinas/operasional  |dinas selama setahun Pelayanan [Jml kendaraan
06 yang
perpanjangan
STNK sedikit
Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah jasa kebersihan Orang 120 179,735 24 51,601 24 33,000 6 5,500 6 8,250 6 8,250 6 11,000 24 33,000 | 100.00 100.00 48 84,601 40.00 47.07 |Kasi
408.40804.01.0 kantor selama setahun Pelayanan
08
Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang | Buah 4,235 120,316 60 25,436 80 8,610 20 2,879 20 2,433 20 2,245 20 900 80 8,457 | 100.00 98.22 140 33,893 3.31 28.17 |Kasi
408.40804.01.0 disediakan selama setahun Pelayanan
10
Penyediaan barang cetakan dan Jumlah barang cetakan dan | Unit 165,200 60,344 41,750 7,596 10,292 2,573 | 4,752 1,188 | 4,168 1,042 | 996 250 20 5 9,936 2,485 96.54 96.58 51,686 10,081 31.29 16.71 |Kasi
408.40804.01.0penggandaan penggandaan selama Pelayanan
11 setahun
Penyediaan komponen instalasi Jumlah komponen instalasi | Buah 295 67,516 45 6,966 19 2,683 10 1,701 8 886 - - 18 2,587 94.74 96.42 63 9,553 21.36 14.15 |Kasi
408.40804.01.0 listrik/penerangan bangunan kantor listrik /penerangan bangunan Pelayanan
12 kantor yang disediakan
selama setahun
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Jenis 110 46,988 18 1,584 18 792 9 500 8 250 - 17 750 94.44 94.70 35 2,334 31.82 4.97 |Kasi
408.40804.01.0| Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor Pelayanan
13 selama stahun
Penyediaan bahan bacaan dan Jumlah bahan bacaanyang | Exemplar 100 27,113 29 2,772 25 1,386 6 346 6 231 6 462 5 231 23 1270 [ 92.00 91.63 52 4,042 52.00 14.91 |Kasi
408.40804.01.0|peraturan perundang-undangan disediakan selama setahun Pelayanan
15
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah bahan logistik yang | Unit 11,098 112,095 4,035 40,760 2,400 24,391 194 1,960 829 8,380 | 148 1,500 [ 925 9,240 2,096 21,080 | 87.33 86.43 6,131 61,840 55.24 55.17 |Kasi
408.40804.01.0 disediakan selama setahun Pelayanan
16
Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan Unit 6,100 17,800 1,360 1,962 250 300 36 40 65 80 65 80 84 100 250 300 | 100.00 100.00 1,610 2,262 26.39 12.71 |Kasi
408.40804.01.0 minuman yang disediakan Pelayanan
17 selama setahun
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi | Jumlah rapat koordinasi dan | Laporan 425 373,271 82 137,230 85 62,692 18 9,365 22 19,067 20 11,507 21 19,757 81 59,696 95.29 95.22 163 196,926 38.35 52.76 |Kasi
408.40804.01.0| ke luar daerah konsultasi ke luar daerah Pelayanan
18 selama setahun
Penyediaan jasa tenaga pendukung Jumlah jasa tenaga Orang 80 18,875 16 4,249 16 4,349 4 908 4 1,071 4 1,030 4 605 16 3,614 | 100.00 83.10 32 7,863 40.00 41.66 |Kasi
408.40804.01.0|administrasi/teknis/ keamanan pendukung administrasi/ Pelayanan
19 teknis/keamanan selama
setahun
Penyediaan pendukung administrasi Jumlah pendukung Orang 100 206,560 20 64,500 20 35,904 5 8,976 5 5,984 5 11,968 5 8,976 20 35,904 | 100.00 100.00 40 100,404 40.00 48.61 [Kasi
408.40804.01.0 [ pengelolaan keuangan dan barang administrasi pengelolaan Pelayanan
22 keuangan dan barang
selama setahun
7
Rata-rata C. K %)
ata-rata Capaian Kinerja (%) | 92.15 90.55 V/ %; éV 41.87 - 36.82
Predikat Kinerja ///////// ////////
AN @




Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Urusan/Bid U P intah, Indikator Kinerja Program Target Renstra PD pada Realisasi capaian kinerja Target Kinerja PD Tahun Realisasi Capaian Kinerja| Ki Tiqgl;al Cspa:gn Realisasi Kineria Renst Tingkat Capaian Unit
No Sasaran Kode rus \dang Urusan Pemerintanan (Outcome) dan Kegiatan Satuan | Tahun 2022 (Akhir periode Renstra PD sampai Berjalan (Tahun 2020) yang dan Anggaran Renja PD inerja dan Realisasi ealisasi Kinerja Renstra Kinerja Renstra PD s/d | Penanggung | Permasalahan
Daerah dan Program/ Kegiatan | I m W A Anggaran Th. 2020 PD s/d Tahun 2020
(Out put) renstra PD) dengan Tahun 2019 dievaluasi 2020 yang dievaluasi " - Tahun 2020 (%) Jawab
yang dievaluasi (%)
7 8 9 10 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8*100 15=7+13 16=15/6*100
1 2 3 4 5 5.A 17 18
K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) DPA p (Ribu) K p (Ribu) K p (Ribu) K p (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu)
2 408 | Program Peningkatan Sarana dan Persentase sarana dan % 65 182,252 80 38,203 80 99,270 4,301 926 7,988 83,780 80 96,995 97.71 135,198 74.18
Prasarana Aparatur prasarana perkantoran
dalam kondisi baik
Pengadaan Perlengkapan gedung Jumlah Pengadaan M2 90 31,670 - - 90 31,670 - - 90 31,560 90 31,560 | 100.00 99.65 90 31,560 100.00 99.65 |Kasi
408.40804.02.0 | kantor Perlengkapan gedung kantor| Pelayanan
7 selama setahun
Pemeliharaan rutin/ berkala Gedung Jumlah pemeliharaan M2 400 43,303 83 7,680 80 54,900 - 10 4,320 70 50,580 80 54,900 | 100.00 | 100.00 163 62,580 40.75 14452 |Kasi
408.40804.02.0 [ Kantor gedung kantor selama Pelayanan
22 setahun
Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan | Jumlah pemeliharaan Unit 56 107,279 24 30,523 12 12,700 4,301 3 926 3 3,668 2 1,640 11 10,535 91.67 82.95 35 41,058 62.50 38.27 |Kasi
408.40804.02.0 | dinas/operasional kendaraan dinas selama Pelayanan
24 setahun
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 97.22 94.20 7//////// 67.75 94.15
prediat Kiner ///////// ////
redikat Kinerja I ST %
408 | Program Peningkatan Disiplin Persentase aparatur yang | % 100 69,000 100 20,000 100 14,250 10,000 - - 4,250 100 14,250 100.00 / 34, 250 49.64
3 Aparatur mentaati aturan disiplin
kerja 7
Pengadaan pakaian dinas beserta Jumlah pakaian dinas yang | Stel 125 69,000 50 20,000 25 14,250 10,000 N 5 4,250 25 14,250 | 100.00 100.00 Kasi
408.40804.03.0| perlengkapannya disediakan selama setahun 34,250 60.00 49.64 |Pelayanan
02
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 100.00 100.00 ///////// 60.00 49.64
Predikat Kinerja ST ST //////////////////
5 496,679 408 | Program Peningkatan Persentase pelaporan % 100 496,679 100 7,235 100 905 W - 95 100 1,936 97.04 / 9,171 / 185
Pengembangan Sistem Pelaporan capaian kinerja dan
Capaian Kinerja dan Keuangan keuangan sesuai
ketentuan
2
Penyusunan laporan capaian kinerja dan{Jumlah laporan capaian Dokumen 60 28,307 21 1,553 12 - 12 427 | 100.00 95.96 6.99 |Kasi
408.40804.06.0 | ikhtisar realisasi kinerja PD kinerja dan ikhtisar realisasi Pelayanan
01 kinerja yang disusun selama
setahun
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir [ Jumlah laporan keuangan Dokumen 5 13,799 2 2,384 1 911 905 - 1 905 | 100.00 99.34 3 3,289 60.00 23.84 |Kasi
408.40804.06.0( Tahun akhir tahun yang disusun Pelayanan
04 selama setahun
Penyusunan Rencana Kerja PD Jumlah Renja PD yang Dokumen 30 23,561 9 1,737 6 246 - 6 243 6 243 | 100.00 98.78 15 1,980 50.00 8.40 |Kasi
408.40804.06.0 disusun selama setahun Pelayanan
Penyusunan Rencana Kerja Anggaran [Jumlah RKA dan DPA yang | Dokumen 10 12,712 4 1,561 2 162 - 1 63 1 95 2 158 | 100.00 97.53 6 1,719 60.00 13.52 |Kasi
408.40804.06.0|dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran  |disusun selama setahun Pelayanan
06 (DPA) SKPD
Penyusunan rencana stratejik SKPD Jumlah Penyusunan Dokumen 1 418,300 - - 1 231 - 1 203 1 203 | 100.00 87.88 1 203 100.00 0.05 |Kasi
408.40804.06.0| (Renstra SKPD) rencana stratejik SKPD Pelayanan
10 (Renstra SKPD) yang
disusun selama setahun
%
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 100.00 95.90 %//// 65.00 10.56
Predikat Kinerja
] st | ST 77 %7
URUSAN : PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG URUSAN : FUNGSI
KEWILAYAHAN ( PEMERINTAHAN
KECAMATAN)
6 | Terpenuhinya 408 | Program Pengembangan Persentase keterisian % 86 72,433 80 12,807 80 5,249 3,082 / 614 1,009 - 80 4,705 89.64 24.18
kebutuhan data Data/Informasi data monografi
untuk mendukung kecamatan
penyelenggaraan
pemerintahan dan
nemhanaunan
Persentase keterisian % 75 60 60 60
data profil kecamatan
Penyusunan Profil Kecamatan Jumlah Data monografi yang | dokumen 10 72,433 6 12,807 4 5,249 3,082 1 1 614 1 1,009 4 4,705 [ 100.00 89.64 24.18 |Kasi
408.40804.15.3 disusun selama setahun Pelayanan
3
100.00 59.64 24.18
Predikat Kinerja ST T //////////////////




Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Target Renstra PD pada Realisasi capaian kinerja Target Kinerja PD Tahun Realisasi Capaian Kinerja| KinTeirr'lgl;aa[ncsszizr;sl Realisasi Kineria Renstra Tingkat Capaian Unit
No Sasaran Kode 9 . (Outcome) dan Kegiatan Satuan | Tahun 2022 (Akhir periode Renstra PD sampai Berjalan (Tahun 2020) yang dan Anggaran Renja PD i I Kinerja Renstra PD s/d | Penanggung | Permasalahan
Daerah dan Program/ Kegiatan I m W A Anggaran Th. 2020 PD s/d Tahun 2020
(Out put) renstra PD) dengan Tahun 2019 dievaluasi 2020 yang dievaluasi " - Tahun 2020 (%) Jawab
yang dievaluasi (%)
6 7 11 12 13=9+10+11+12 14=13/8*100 15=7+13 16=15/6*100
1 2 3 4 5 5.A 17 18
K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) DPA p (Ribu) p (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) K Rp (Ribu) Rp (Ribu) Rp (Ribu)
7 | Meningkatnya 408 | Program Pemeliharaan
peran serta Kantrantibmas dan Pencegahan
masyarakat dalam Tindak Kriminal i i
: Rasio pos kamling per angka 55 374,711 45 97,831 45 33475 5,830 10,673 8,926 8,000 4.5 33,429 99.86 131,260
menjaga desa
ketentraman dan
ketertiban
7 2
Rasio anggota Linmas angka 0.035 0.032 0.032 0.032
per jumlah penduduk 9 :
Koordinasi upaya penyelenggaraan Jumlah koordinasi laporan Kasi
408.40804.16.0 [ ketentraman dan ketertiban umum penyelenggaraan Pelayanan
06 ketentraman dan ketertiban 60 374,711 24 97,831 12 33475 5,830 10,673 3 8,926 3 8,000 12 33,429 | 100.00 99.86
umum selama setahun
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 100.00 99. 86
Predikat Kinerja ST ST
8 | Meningkatnya 408 | Program Penataan Administrasi Persentase pelayanan % 100 154,394 100 49,539 100 33,342 5,806 8,250 8,250 11,000 100 33,306 y 99. 89
kualitas pelayanan Kependudukan administrasi
administrasi kependudukan yang
kependudukan terlayani
7
Implementasi Sistem Administrasi Jumlah pelayanan Bulan 60 154,394 24 49,539 12 33,342 5,806 8,250 3 8,250 3 11,000 12 33,306 | 100.00 99.89 Kasi
408.40804.17.0|Kependudukan (membangun, updating |administrasi kependudukan Pelayanan
03 dan pemeliharaan) selama setahun
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 100.00 99.89
Predikat Kinerja ST ST
9 | Meningkatnya 408 | Program Peningkatan Keberdayaan |Persentase LPMD aktif % 75 228,503 50 56,659 50 A,BSS 5,345 2,920 50 19,990 W 99.85
peran serta Masyarakat Perdesaan
lembaga
kemasyarakatan
dalam /
embangunan /
p 9 V 7
Persentase PKK desa %
o 90 85 85 5 y
aktif j
7
Persentase Karang % 65 48 48 48 /
Taruna akif %
Persentase RT/RW aktif % 80 76 76 76 V
Persentase Posyandu % 90 80 80
80
aktif 2
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Jumlah kegiatan laporan 60 228,503 24 56,659 12 20,020 3 4,855 5,345 2,920 12 19,990 99.85 Kasi
408.40804.15.3| Masyarakat pemberdayaan masyarakat Pelayanan
5 selama setahun
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 100.00 99. 85 .
Predikat Kinerja
redil inerj I ST ST //%
10 | Terwujudnya 408 | Program Pembinaan dan Fasilitasi |Persentase laporan % 95 163,521 92 103,558 92 45,555 3,082 30,650 7,365 4,172 92 45,269 99. 37 91.01
tertib administrasi Pengelolaan Keuangan Desa keuangan desayang
pelaporan tepat waktu
keuangan desa
Persentase laporan % 85 79 79 79
keuangan desa sesuai
standar pelaporan
Pembinaan Pengelolaan Keuangan Jumlah pembinaan Desa 55 163,521 22 103,558 11 45,555 1 3,082 6 30,650 3 7,365 1 4172 1 45,269 | 100.00 99.37 Kasi
408.40804.19.0| Desa pengelolaan keuangan desa Pelayanan
7 selama setahun
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 100.00 99. 37
Predikat Kinerja ST ST
11 | Meningkatnya 408 | Program Peningkatan Kualitas Persentase pelayanan % 100 120,668 100 42,666 100 5,108 1,366 1,105 2,092 231 100 4,794 7 93.85
kualitas pelayanan Pelayanan Perijinan dan Pelayanan |perijinan yang terlayani
perijinan terpadu Publik
di kecamatan A
Fasilitasi penyelenggaraan dan Kasi
408.40804.20.0| pelayanan administrasi terpadu Jumlah pelayanan Pelayanan
10 kecamatan (PATEN) administrasi terpadu Bulan 60 120,668 12 42,666 12 5,108 3 1,366 3 1,105 3 2,092 3 231 12 4,794 | 100.00 93.85 47,460 40.00 39.33
kecamatan selama setahun
% %
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 100.00 93.85 ////// 40.00 39.33
% %




Realisasi Kinerja Pada Triwulan
' o . : Tingkat Capaian )
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Program Target Renstra PD pada Realisasi capaian kinerja Target Kinerja PD Tahun Realisasi Capaian Kinerja Kinerja d lisasi| Realisasi Kinerja Renstra | | . T!ngkal Capaian
Sasaran Kode Daerah dan P / Kegiat [( me) d giatan hi (Akhir period Renstra PD sampai Berjalan (Tahun ) yang d \ggaran Renja P A Th. 2020 PD s/d Tahun 2020 Kinerja Renstra s/d | Penanggung | Permasalahan
aerah dan Program/ Kegiatan (out put) renstra PD) dengan Tahun 2019 dievaluasi | I n v 2020 yang dievaluasi y"gé’zfa"alués. 7o s/d Tahun Tahun 2020 (%) Jawab
11111111111111111 /8*100
p (Ribu) p (Ribu) |P(h) | Rp (Ribu)
Predikat j
gkatny: rogram Perencanaan ~ |Persentase kehadiran [ % [ 82| = 150,965 75
peran serta Pembangunan Daerah masyarakat di
masyarakatdalam| |  |Musren bang Desa
per an
eeeeeeeeee kehadiran 85
masyarakat di
MMMMMM bang Kecamatan
Penyelenggaraan Musrenbang RKPD  [Jumlah penyelenggaraan Desa 55 150,965 11 32,718 6,429
408.40804.21.0 enbang R elama
09 setahun
Rat: Capaian Kinerja (%) | 100.00 O
dikat Kinerja ST T
13 [ Terlaksanan ya 408 | Penanggulangan Kemiskinan % 100 80,000 100 5,389 350 100 3,189 7 /
Penyaluran MasyarakatDesa ~ |pgrsentase penyaluran
ntuan Kepad
asyarakat
Y o 2
eeeeeeeeee penyaluran % 100 100 100 // /
Z!
Z )
eeeeeeeeee penyaluran % 100 100 100
b, eagamaan
(rumah ibadah, takmir dll)
Monitoring Pemantauan dan Pelapor: Jumlah Penanggulangan Desa 55 80,000 11 5,389 350 11 3,189
408.40804.20.0 Penyelengga n Penanggulangan Kemiskinan di Wilayah
5 Kemiskinan di Wilayah Kecamatan Kecamatan selama setahun
Rata-rata Capaian Kinerja (%) | 100.00
Predikat Kinerja ST 7
7 v % 7 % v 7
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAMI 494,129 // 98,150 7/ 116,026 // 89,422 // 173,166 // 476,764 //% ///
2 7 2 0 2 7 U %
7 77
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 S/D PROGRAM 11) 99.11 X //%/ / /
2 2 2 7
7 o
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 S/D PROGRAM 11)| ST T % % % %
2 Z % %

Faktor Pendorong Keberhasilan Kinerja : -

Faktor penghambat pencapaian kinerja: -

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya:

Tindak lanjut yang dij dalam Renja PD

Disusun Di |
Pati, 3 Januari 2020 Pati, Januari 2020
CAMAT GEMBONG KABUPATEN PATI KEPALA BAPPEDA KABUPATEN PATI
CIPTO MANGUN ONENG, SH, MM Ir. PUJO WINARNO, MM

NIP. 19651015 199003 1 014 NIP. 19620808 198603 1 020



